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1 . ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.13 Основы предпринимательской деятельности, рынок труда  

1.1 Область применения программы  

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа - УД) - является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности  44.02.01 Дошкольное образование, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки РФ № 743 от «17» августа 2022 г. 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.13 Основы предпринимательской 

деятельности,  рынок труда может быть использована в образовательном процессе 

для изучения учебной дисциплины при наличии среднего (полного) общего 

образования. Опыт работы не требуется. 

Рабочая программа составлена для использования по очной форме обучения. 

 

1.2  Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ: 

Рабочая программа входит в общепрофессиональный учебный цикл. 

 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

Вариативная часть  

В результате освоения учебного предмета обучающийся должен знать: 

- работу банковской системы в России;  

- кредитная и дебетовая карта; 

- сберегательные вклады; 

- страхование; 

- виды страхования в России; 

- налоги и их функции; 

- способы накопления на пенсию; 

- государственная пенсионная система в России; 

- виды предпринимательства; 

- понятие о фондовой бирже; 
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- выбор банка для открытия вклада; 

- преимущества и недостатки банковских карт по сравнению с наличными 

деньгами; 

уметь: 

- пользоваться различными финансовыми услугами, предоставляемыми 

банками для повышения своего благосостояния; 

- оценивать надежность банка; 

- оценивать необходимость использования кредитов для решения своих 

проблем и проблем семьи и связанные с этим риски; 

- правильно выбирать банк для размещения сберегательного вклада; 

- различать налоги на доходы и налоги связанные с имуществом; 

- различать пени и штраф; 

- различать обязательное пенсионное страхование и добровольные 

пенсионные накопления; 

- отличать предпринимательскую деятельность от работы по найму; 

- развивать в себе необходимые качества для предпринимательской 

деятельности и приобретать недостающие навыки. 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку 

обучающихся к освоению профессиональных модулей ПССЗ по специальности 

44.02.01 Дошкольное образование и овладению профессиональными компетенциями 

(ПК) (Приложение А): не предусмотрено. 

В процессе освоения дисциплины у обучающихся   должны формировать 

общие компетенции (ОК) (Приложение Б) 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам.  

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации,  и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

ОК 03.  Планировать  и реализовывать собственное профессиональное  и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 



государственное бюджетное профессиональное  образовательное учреждение  
Самарской области  «Отрадненский нефтяной техникум» 

7 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности  в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном  языке Российской Федерации с учётом особенностей социального 

и культурного контекста. 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать  в чрезвычайных ситуациях.  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном  

и иностранном языках.  

 

1.4 Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  
 

Очной формы обучения 

максимальной учебной нагрузки  36 часов, в том числе: 

 обязательной учебной нагрузки обучающегося 34 часа; 

 самостоятельной работы обучающегося 2 часа. 
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2. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ И ТЕМАТИЧЕСКОЕ 

ПЛАНИРОВАНИЕ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Очная форма обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная учебная нагрузка (всего) 34 

в том числе:  

лабораторные занятия Не предусмотрено 

практические занятия 20 

контрольные работы Не предусмотрено 

курсовая работа (проект)  Не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 

в том числе:  

подготовка презентации 

 

2 

 

Промежуточная аттестация в форме Дифференцированного 
зачета 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.13 Основы предпринимательской деятельности, 

рынок труда 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) Количество часов 

Коды 
компетенций 

1 2 3 4 

Тема 1  
Современные 
маркетинговые 
технологии  

Содержание учебного материала 10 ОК 01- 09 

1 Анализ материально-технической базы организации 4 

2 Определение организационно- правовой  формы проектируемого бизнеса 

Лабораторные занятия  Не предусмотрено 

Практические занятия  6 

1 Схема рынка. Сервис  как элемент продукта. Основные понятия в 
маркетинге. 

2 Формирование целевых аудиторий. Сравнительный анализ конкурентов и 
аналогов. 

3 Презентация анализа рынка, целевых аудиторий, конкурентов и аналогов, 
функциональных характеристик продукта/услуги. 

Контрольные работы Не предусмотрено 

Самостоятельная работа Не предусмотрено 

Тема 2 
Проектирование 

Содержание учебного материала 7 ОК 01- 09 

1 Формирование требований к продукту/услуге. Функционально- 

стоимостный анализ 

2 

Лабораторные занятия  Не предусмотрено 

Практические занятия  5 

1 План вывода продукта/услуги на рынок 

2 Презентация параметров продукта/услуги, плана вывода на рынок 

Контрольные работы Не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающегося  Не предусмотрено 

Тема 3   
Производство. 
Кооперация и 
логистика 

Содержание учебного материала 9 ОК 01- 09 

1 Метрология управления производством. Теория ограничений системы (ТОС) 4 

Лабораторные занятия  Не предусмотрено 

Практические занятия  5 

1 Планирование эффективного производства (Kanban) 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) Количество часов 

Коды 
компетенций 

1 2 3 4 

2-3 Практика применения ТОС в системе планирования Kanban 

4-5 Презентация модели организации бизнес-процессов. 
Контрольные работы Не предусмотрено 

Самостоятельная работа Не предусмотрено 

Тема 4  
Финансово-

экономическое 
обеспечение 

Содержание учебного материала 10 ОК 01- 09 

1 Построение финансовой модели. Бюджетирование 4 

Лабораторные занятия  Не предусмотрено 

Практические занятия  4 

1 Себестоимость продукта /услуги. Инвестирование, капитальные расходы. 
2 Операционные расходы. ФОТ. Оборотный капитал. Налоги. 
3 Анализ и подбор мер поддержки предпринимательской деятельности. 

Презентация финансовой модели. 

4 Дифференцированный зачет. 
Контрольные работы Не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающегося Не предусмотрено 

Контрольные работы Не предусмотрено 

 Самостоятельная работа обучающегося 2 

1  Подготовить презентацию по теме № 4 

Всего 36 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины ОП.13 Основы предпринимательской 

деятельности, рынок труда  требует наличия учебного кабинета. 

Оборудование учебного кабинета: 

— доска учебная;  

— рабочее место преподавателя;  

— столы учебные;  

— стулья для студентов;  

— комплект учебно-методической документации.  

Технические средства обучения:  

— компьютеры с лицензионным программным обеспечением; 

— принтер; 

— сканер; 

— мультимедийный проектор, экран. 

3.2 Информационное обеспечение обучения  

Основные источники: 

Для преподавателей 

1. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала. Эффективное поведение на рынке труда. Основы 

предпринимательства: Гиды для преподавателей. – Самара: ЦПО, 2019. 

Для обучающихся 

2. Перелыгина Е.А. Основы предпринимательства: Учебные материалы. – 

Самара: ЦПО, 2019. 

Дополнительные источники: 

Для преподавателей 

3. Приказ министерства экономического развития, инвестиций и торговли 

Самарской области от 06.08.2009 г. № 82 «О предоставлении субсидий (грантов 

на создание собственного бизнеса) субъектам малого и среднего 

предпринимательства – производителям товаров, работ, услуг в целях 
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возмещения затрат в связи с производством товаров, выполнением работ, 

оказание услуг в части расходов на государственную регистрацию юридического 

лица или индивидуального предпринимателя, приобретение основных средств и 

производственного оборудования, обеспечение приобретения права по договору 

коммерческой концессии (франшизу)(паушальный взнос)» 

4. Постановление Правительства Самарской области от 27.07.2009 № 359 «Об 

Утверждении Порядка предоставления в 2009-2010 годах субсидий (грантов на 

создание собственного бизнеса) субъектам малого и среднего 

предпринимательства – производителям товаров, работ, услуг в целях 

возмещения затрат в связи с производством товаров, выполнением работ, 

оказание услуг в части расходов на государственную регистрацию юридического 

лица или индивидуального предпринимателя, приобретение основных средств и 

производственного оборудования, обеспечение приобретения права по договору 

коммерческой концессии (франшизу) (паушальный взнос)» 

Для обучающихся 

5. Ключевые профессиональные компетенции. Модуль «Основы 

предпринимательства» [Текст]: учебные материалы для учащихся и студентов 

учреждений профессионального образования/ авторы составители: С. А. Ефимова, 

А. Г. Рыбка; худож. А. Войнова. – Самара: ЦПО, 2016. 

Интернет – ресурсы: 

6. Источник Как начать собственное дело // Курс «Ваш бизнес» (OLP (Opeп 

Learning Programme), подготовлен специалистами Московского агентства по 

развитию предпринимательства (ЗАО «МАРП») [Электронный ресурс]. - 

http://dist-cons.ru/modules/study/index.html. 

7. Инновационно-инвестиционный фонд Самарской области: Официальный сайт 

[Электронный ресурс].- http://www.samarafond.ru. 

8. Министерство экономического развития, инвестиций и торговли Самарской 

области: Официальный сайт [Электронный ресурс].- http://economy.samregion.ru. 

9. Помощь бизнесу [Электронный ресурс].- http://bishelp.ru. 

 

http://dist-cons.ru/modules/study/index.html
http://www.samarafond.ru/
http://economy.samregion.ru/
http://bishelp.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 
Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  
Вариативная часть  

 уметь: 
характеризовать типы и виды предприятий; 

анализировать законопроекты хозяйственного 
права; 
формировать малое предприятие (условно). 
давать аргументированную оценку степени 
востребованности специальности на рынке труда; 
аргументировать целесообразность использования 
элементов инфраструктуры для поиска работы; 
составлять структуру заметок для фиксации 
взаимодействия с потенциальными 
работодателями; 
составить резюме с учётом специфики 
работодателя; 
применять основные правила ведения диалога с 
работодателем в модельных условиях; 
оперировать понятиями «горизонтальная карьера», 
«вертикальная карьера»; 
корректно отвечать на «неудобные вопросы» 
потенциального работодателя; 
задавать критерии для сравнительного анализа 
информации для принятия решения о поступлении 
на работу; 
объяснять причины, побуждающие работника к 
построению карьеры; 
анализировать/формулировать запрос на 
внутренние ресурсы для профессионального роста 
в заданном/определённом направлении; 
давать оценку в соответствии с трудовым 
законодательством законности действий 
работодателя и работника в произвольно заданной 
ситуации, пользуясь Трудовым кодексом РФ и 
нормативными правовыми актами. 

 
Тестирование, самостоятельная работа, 
беседа.  
Тестирование, самостоятельная работа, 
устный опрос.  
Тестирование, практическая работа, устный 
опрос, беседа. 

знать:  
основные виды и формы предпринимательства; 
особенности функционирования фирм и 
предприятий различных организационно-правовых 
форм;  
особенности регистрации предприятий и фирм 
различных форм хозяйствования. 
технологии трудоустройства для планирования 
собственных активных действий на рынке труда; 
ситуацию на рынке труда. 

Самостоятельная работа, практическая 
работа, устный опрос. 
Самостоятельная работа, практическая 
работа, устный опрос. 
 

Защита бизнес-плана 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Не предусмотрено 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ОК  
 

 

НАЗВАНИЕ ОК 

 

ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ОК (НА УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЯХ) 

ОК 1  Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно  
к различным контекстам 

Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы 
решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения 
задачи и/или проблемы; составлять план действия; определять необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника) 

ОК 2  Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности 

Определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники 
информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость 
результатов поиска; оформлять результаты поиска, применять средства информационных 
технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное 
обеспечение; использовать различные цифровые средства для решения профессиональных 
задач 

ОК 3  Планировать  и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

Определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 
деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; 
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 
собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 
размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования 

ОК 4  Эффективно взаимодействовать и работать  
в коллективе и команде 

Организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной деятельности 

ОК 5  Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 

Грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике  
на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе 

ОК 6  Проявлять гражданско-патриотическую Описывать значимость своей специальности; применять стандарты антикоррупционного 
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НАЗВАНИЕ ОК 

 

ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ОК (НА УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЯХ) 

позицию, демонстрировать осознанное поведение 
на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения 

поведения 

ОК 7  Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать  
в чрезвычайных ситуациях 

Соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления ресурсосбережения 
в рамках профессиональной деятельности по специальности; осуществлять работу с 
соблюдением принципов бережливого производства; организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона. 

ОК 8  Использовать средства физической культуры 
для сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической 
подготовленности 

Использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей; применять рациональные приемы 
двигательных функций в профессиональной деятельности; пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности 

ОК 9  Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках 

Понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 
участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые 
высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и 
объяснять свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие профессиональные темы 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ  

АКТИВНЫХ И ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ 

 

№ 

п/п 

Тема учебного занятия 
Кол-во 
часов 

Активные и интерактивные 
формы и методы обучения 

Код формируемых  
компетенций 

1 Организационно-правовые формы предпринимательства. 1 Кейс-метод ОК 01-09 

2 Определение вида каждого товара по степени долговечности и на 
основе покупательских привычек.  

1 Мозговой штурм  ОК 01-09 

3 Составление «портрета» потребителя. 2 Групповая работа  ОК 01-09 

4 Расчёт расходов на помещение. 2 Разбор конкретных ситуаций ОК 01-09 

5 Расчёт трат на расходные материалы и на заработную плату работников. 2 Разбор конкретных ситуаций ОК 01-09 

6 Расчёт срока окупаемости предприятия. 2 Разбор конкретных ситуаций ОК 01-09 

7 Планирование рисков. 2 Метод проектов ОК 01-09 

Максимальная учебная нагрузка 36   

Обязательная учебная нагрузка 34   

Количество часов использования активных и интерактивных форм и 
методов обучения 

12   

%  использования активных и интерактивных форм и методов обучения от 
обязательной учебной нагрузки 

35%   
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ПРИЛОЖЕНИЕ Д 

 

ФОРМИРОВАНИЕ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ НА 
УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЯХ 

 

 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 
личностных 
результатов  
реализации  
программы  
воспитания 

Наименование разделов и тем занятий 

Экономически активный 

ЛР 2.2 

Темы: Современные маркетинговые 
технологии.  Проектирование.  

Производство. Кооперация и логистика 

Финансово-экономическое обеспечение 
Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового следа» ЛР 4.2 

Темы: Современные маркетинговые 
технологии.  Проектирование.  

Производство. Кооперация и логистика 

Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 
стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9.2 
Современные маркетинговые технологии.  

Проектирование.  

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные Самарской областью 

Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического 
развития Самарской области, готовый работать на их достижение, стремящийся 
к повышению конкурентноспособности Самарской области в национальном и 
мировом масштабах. 

ЛР 13 Темы: Современные маркетинговые 
технологии.  Проектирование.  

Производство. Кооперация и логистика 

Финансово-экономическое обеспечение 

Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 
обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе 
выстраивания жизненной и профессиональной траектории. 
Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности в 
соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской 
области. 

ЛР 15 Темы: Современные маркетинговые 
технологии.  Проектирование.  

Производство. Кооперация и логистика 

Финансово-экономическое обеспечение 

Стремящийся к результативности на олимпиадах, конкурсах профессионального 
мастерства различного уровня (в том числе WorldSkills, Абилимпикс, 
Дельфийские игры и т.д.). 

ЛР 16 Темы: Современные маркетинговые 
технологии.  Проектирование.  

Производство. Кооперация и логистика 

Финансово-экономическое обеспечение 
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Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 
личностных 
результатов  
реализации  
программы  
воспитания 

Наименование разделов и тем занятий 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  
к деловым качествам личности (при наличии) 

Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 
толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями 
(законными представителями) обучающихся, другими педагогическими 
работниками и специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить 
общие цели и сотрудничать для их достижения. 

ЛР 21 Современные маркетинговые технологии.   

Проектирование.  

Производство. Кооперация и логистика 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса (при наличии) 
 Осознание себя как носителя профессии, воспитание в себе чувства 
принадлежности к профессиональному сообществу  ЛР 24 

Темы: Современные маркетинговые 
технологии.  Проектирование.  

Производство. Кооперация и логистика 

Финансово-экономическое обеспечение 
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5. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЁННЫХ В РАБОЧУЮ 

ПРОГРАММУ 

 

 

№ 
№ 

страницы 
Результаты актуализации 

Дата 
актуализации 

Подпись 

разработчика 
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